CONVENI COL-LECTIU

D’ AGENCIES DE VIATGES




REVISIO SALARIAL ANY 2010
(art. 24 Conveni Col-lectiu):

sobre els conceptes economics subjectes
a revisio.

DIFERENCIA IPC REAL - PREVIST




finangest

REVISIO SALARIAL ANY 2010:

eEFECTES RETROACTIUS D’ 1 DE GENER DE 2010

e PAGAMENT D’ ENDARRERIMENTS: DADA LIMIT 30
D’ABRIL DE 2011.




CONVENI COL-LECTIU ANY 2011

IPC PREVIST PER A 2011, 1%,
+ 25% DE L’ IPC PREVIST A LA SIGNATURA
DEL CONVENI, 2%

INCREMENT TOTAL A 2011




APLICACIO CONVENI COL-LECTIU
2011:

«EFECTES RETROACTIUS D’ 1 DE GENER DE 2011

e PAGAMENT D’ ENDARRERIMENTS: DATA LIMIT DE
30 D’ABRIL DE 2011.




finangest

CLAUSULA DE COMPENSACIO I ABSORCIO (art.48):

“Les retribucions del conveni, a excepcio
del Plus Transport 1 complement “ad
personam” (antiguitat), seran absorbibles i
compensables fins a on arribin amb Jes
millores 1 retribucions que sobre els minims
vinguessin abonant les empreses. Qualsevol
que sigui el motiu, la denominacio 1 forma
de dites millores, presents o que puguin
establir-se per disposicio legal”







